HUISHOUDELIJK REGLEMENT 

STICHTING “DE UITWIJK”

      HUIS -EN GEDRAGSREGELS

Het Stichtingsbestuur heeft zich door de politie Eindhoven Noord laten voorlichten op het gebied van gedragsopstellingen in horeca gelegenheden. Dit heeft geleid tot het aansluiten en deelnemen aan deze aanbeveling. De regels zijn aldus opgenomen. 

artikel 1.

Hinderlijk en/of aanstootgevend gedrag ten opzichte van personeel  en bezoek(ster) ers.
Een bezoek(st)er die om wat voor reden en op grond van welke oorzaak dan ook hinderlijk en/of aanstotend gedrag vertoont dan wel zich ten opzichte van andere bezoek(st)ers of personeel hinderlijk ophoudt en aan sommaties geen vervolg geeft, wordt verwijderd en wordt de toegang gedurende twee maanden ontzegt.
artikel 2.

   
Agressie jegens personeel en/of bezoek(st)ers.
Agressie, zoals bedreiging en/of mishandeling van bezoek(st)ers en/of personeel is   verboden en heeft onmiddellijke en definitieve ontzegging van de toegang tot gevolg.

artikel 3.

Verder.
In alle ruimten van het gebouw dienen de aanwijzingen van het personeel
steeds stipt te worden opgevolgd.
Het niet opvolgen van die aanwijzingen heeft onmiddellijke verwijdering tot
gevolg.
       Het personeel heeft het recht toegang te ontzeggen aan die             

       personen die:

        a.
Agressief gedrag vertonen
b.
Onder kennelijke invloed van verdovende, hallucinerende middelen of   alcohol verkeren
  
c.
Wapens, in welke vorm dan ook, bij zich dragen
d.
Zich in de directe omgeving luidruchtig gedragen
e.
Eerder de toegang is ontzegd om in lid a, b, of  c genoemde redenen
f.
Eerder bij collega-instellingen om in lid a, b of  c genoemde de toegang is

ontzegd
g.
Eerder wegens wangedrag uit “De Uitwijk” of collega-instellingen zijn


verwijderd

                                               Artikel 4.
Uitlokking overtreding.
Het uitlokken van overtreding van het reglement of het aanzetten tot overtreding is verboden.

Artikel 5.
Overtreding.
Overtreding van enige huisregel en ten gevolge daarvan opgelegde ontzegging van de toegang zal onmiddellijk en zonder aanzien des persoons aan de politie worden gemeld.
Artikel 6.

Samenscholing.
Het SB behoudt zich het recht voor om bij vermoedens van samenscholing de   samenscholers onmiddellijk de toegang tot het gebouw te ontzeggen
Artikel 7.

Klachten.
Klachten dient men , bij voorkeur, terstond te melden aan de beheerder(s) of diens vervanger (s)
Artikel 8.

Het is verboden te roken, het is ook niet toegestaan 

een z.g. “e-sigaret” te gebruiken
